Уважаемый кандидат!  Наша цель – узнать о Вас максимально полную информацию, как о специалисте и человеке. Поэтому просим заполнить все поля анкеты. Мы полностью гарантируем конфиденциальность информации, а также предупреждаем, что компания оставляет за собой право проверить достоверность информации, указанной Вами в анкете.

Заранее выражаем Вам благодарность и надеемся на плодотворное сотрудничество 
	РЕКОМЕНДАЦИЯ МЕНЕДЖЕРА ПО ПЕРСОНАЛУ
	⁯ Принят к рассмотрению
	⁯ Кадровый резерв
	⁯ Архив

	РЕЗОЛЮЦИЯ РУКОВОДИТЕЛЯ СЛУЖБЫ ЭКОНОМИЧЕСКОЙ БЕЗОПАСНОСТИ
	______________________    ____________________________

	РЕЗОЛЮЦИЯ НЕПОСРЕДСТВЕННОГО РУКОВОДИТЕЛЯ (Заказчика)
	______________________   ______________________________


КАНДИДАТА на вакансию_____________________________« __ »   ___________  20___ г.

личные данные
	Ф.И.О. (печатными буквами)
	
	Место для фото

	Дата рождения 
	
	

	Количество полных лет
	
	

	Семейное положение/дети (указать их количество и возраст)
	
	

	Адрес прописки (регистрации)
	
	

	Адрес проживания
	
	

	Паспортные данные

	Серия и №

	Код подразделения
	Сведения о ранее выданных паспортах
	Кем  и когда выдан

	Отношение к воинской службе
	⁭ Служил                          ⁭ Не служил                      ⁭ Военнообязанный 

	Военный билет
	Серия № дата выдачи
	

	Подлежите ли вы частичной мобилизации? (годность к воинской службе)
	⁭ А (годен)                         ⁭  Б (годен с незначительными ограничениями) 
⁭ В ограничено годен       ⁭ Г Временно негоден                  ⁭  Д     Не годен

	Если не проходили военную службу, то почему? 
	

	Гражданство (вид на жительство)
	

	ИНН
	

	Контактные телефоны
	

	E-mail
	


Укажите источник информации о конкурсе на замещение вакантной должности:
	Газета:
	Интернет:
	Физическое лицо:
	Иное:

	
	
	
	


образование
( среднее      ( проф.-техническое        ( среднее специальное         ( неполное высшее               ( высшее
	Период обучения
	Полное название учебного заведения
	Факультет/специализация
	Специальность/квалификация

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


дополнительное образование: спецкурсы, стажировки, повышение квалификации.
	Период обучения
	Название и описание курса

	
	

	
	


ОПЫТ РАБОТЫ: начиная с ПОСЛЕДНЕГО!!! места работы (за 5 лет).
	№
	Период работы


	Организация, 

должность 
	Место работы (населённый пункт)
	Основные обязанности
	Причина увольнения (в том числе по отрицательным мотивам)

	1
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	


	Ближайшие родственники
	Супруг(а)
	Отец
	Мать

	ФИО
	
	
	

	Место работы
	
	
	

	Должность
	
	
	


РЕКОМЕНДАЦИИ: укажите лиц, которые могут Вас порекомендовать.
	Ф.И.О.
	Организация, должность
	Контактная информация

	
	
	

	
	
	


РЕКОМЕНДУЕМЫЕ: мы будем благодарны Вам, если Вы порекомендуете нам кого-либо как интересного и перспективного специалиста своей области.
	Ф.И.О.
	Организация, должность
	Контактная информация

	
	
	

	
	
	


ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ: Укажите иную информацию о себе, которая, по Вашему мнению, будет интересна и важна для нанимателя. 
	
Водительские права/наличие автомобиля
	⁭ А               ⁭ В            ⁭ С             ⁭ D                ⁭ Е                  ⁭ Не имею

	Профессиональные навыки
	

	Личностные качества
	

	Увлечения, хобби
	

	Готовность к командировкам (кол. дней в мес.)
	

	Иное
	


Для процесса трудоустройства я даю свое согласие ООО «Всесезонный курорт «Манжерок» (649113, Республика Алтай, район Майминский, село Манжерок, улица Ленинская, 18) на обработку моих персональных данных, указанных мною в настоящей анкете. Согласен на совершение в отношении этих сведений всех необходимых действий, предусмотренных пунктом 3 части 1 статьи 3 Федерального закона от 27 июля 2006г. № 152-ФЗ «О персональных данных».
Настоящее согласие действует со дня его подписания сроком на 1 год, либо в течение 30 дней после приятия решения о несоответствии моей кандидатуры требованиям к должности или до дня отзыва, составленного в письменном виде. 
Я предоставляю Работодателю право на проверку всех предоставленных мною сведений и получение дополнительной информации обо мне. 

Любое искажение фактов, приведенных мною в данной анкете, будет являться основанием для снятия моей кандидатуры с конкурса на данную вакансию.
Дата  ____ /_______________ / 20 __ г.
ФИО___________________________   Подпись _________________________

Анкета должна быть заполнена в печатном виде, все сведения, указанные в анкете, заверяются подписью лица, заполнившего анкету. К анкете прилагается фотография гражданина.
	Комментарий Отдела кадров

	

	Комментарий Службы экономической безопасности
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